
 

 

 

AZ: 7-715-0/ 2022_Bademeister/in              Pernegg/Mur, am 18.11.2022 
 Sachbearbeiter: Ing. Patrik Pretterer 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
Saisonarbeiterin/ Saisonarbeiter als Bademeisterin/ Bademeister 

 

Die Gemeinde Pernegg an der Mur schreibt die Stelle einer Vertragsbediensteten/eines 

Vertragsbediensteten für eine Saisonarbeiterin/ einen Saisonarbeiter im Bereich 

Bademeisterin/ Bademeister im Freibad Pernegg aus. 

 

ARBEITSBEREICH: 

Überwachung der Einhaltung der Badeordnung, Aufsicht der Wasserrutsche und 

Wildwasserkanal, Wartung der Technischen Anlagen sowie Wartungsarbeiten (Wasserprüfung, 

Wasserwechsel, etc.), Reinigung Becken und Duschen, . 

 

BESCHÄFTIGUNGSAUSMASS: 

Teilzeitbeschäftigung mit 20 Wochenstunden. 

 

ANSTELLUNGSERFORDERNISSE: 

 verlässlich, kontaktfreudig und familienfreundlich 

 Flexibilität (Wetterabhängiger Beruf) 

 Einwandfreies Vorleben sowie geistige und körperliche Eignung 

 Dieser Dienstposten ist nicht geeignet für Personen mit Beeinträchtigungen des  

Stütz- und Bewegungsapparates! 

 Gültiger 16 Stündiger Erste Hilfe-Kurs 

 Bevorzugt aufgenommen werden Personen mit Bademeisterausbildung –Ausbildung kann 

auch in Abstimmung mit der Gemeinde abgehalten werden. 

 

DIENSTANTRITT und ENTLOHNUNG: 

voraussichtlich 18. Mai 2023 bis 31. August 2023 

Entlohnungsschema I, Entlohnungsgruppe c/1 

Mindestgehalt: € 2.021,20 brutto/Monat für 100% Beschäftigung 

 

Bewerbungen sind bis spätestens Freitag, den 14.04.2023 um 12.00 Uhr im Büro des 

Gemeindeamtes der Gemeinde Pernegg an der Mur unter Anschluss folgender Unterlagen 

abzugeben: 

 Bewerbungsschreiben mit Lebenslauf und Zeugnissen 

 

Die Bürgermeisterin: 

Eva Schmidinger eh. 

 
 


